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Classificação Qtd de empresas Empregos % Exposição 
média Faturamento Exportações EUA 

Afetadas

CRÍTICO 
(75% ou mais) 40 (5%) 4 mil (1,4%) 86% R$ 2,2 bi R$ 1,9 bi (20%)

ALTO 
(50% a 75%) 45 (5,5%) 5 mil (1,8%) 60% R$ 2 bi R$ 1,2 bi (13%)

RELEVANTE 
(25% a 50%) 55 (6,5%) 6 mil (2%) 33% R$ 2,7 bi R$ 0,9 bi (10%)

GERENCIÁVEL 
(5% a 25%) 155 (18,5%) 58 mil (20,6%) 11% R$ 39 bi R$ 4,4 bi (47%)

BAIXO 
(Até 5%) 534 (64,5%) 208 mil (74%) 0,5% R$ 204 bi R$ 1 bi (10%)

TOTAL 829 281 mil 13% R$ 250 bi R$ 9,4 bi

Identificação das Empresas Afetadas por nível de 
exposição ao mercado dos EUA

Fonte: Secretaria da Fazenda



Tributárias – R$ 134 milhões

Liberação do crédito acumulado de 
ICMS de exportação (saldo atual agosto) 
em 3 meses.

• Benefício: 295 empresas, 73 mil empregos, 
R$ 62 milhões.

Postergação do pagamento do 
ICMS por 60 dias, durante 3 meses.

• Benefício: 295 empresas, 73 mil 
empregos, R$ 36 milhões/mês.

• Empresa solicita via TTD 371

Linhas de financiamento:

• Empréstimos em Dólar: R$ 165 milhões, 
taxa câmbio + 3% a.a., subsídio de ~6 p.p., 
custo para o Estado: R$ 18,3 milhões. 

• Empréstimos em Reais: R$ 100 milhões, 
taxa 9% a.a. fixa, subsídio de ~10 p.p., custo 
para o Estado: R$ 17,6 milhões. 

• Condições: carência de 12 meses, 
amortização em 24 meses, prazo total 36 
meses.

Medidas de Auxílio – Governo de 
Santa Catarina

Financeiras (BRDE) – R$ 301 milhões

Cobertura de custos fixos proporcionais às 
exportações para os EUA (últimos 12 meses) 
pelo período de 4 meses.

● Benefício estimado: 251 empresas 
atendidas, 18 mil empregos preservados 
e R$ 265 milhões em apoio financeiro.



Aspectos institucionais

MEDIDAS 
ECONÔMICAS 
SUGERIDAS 
PELA FIESC 

▪ Exclusão do § 3º do Art. 5º- A da MP 
1.309/2025 para evitar novos encargos 
trabalhistas às empresas exportadoras já 
afetadas pelas 
tarifas extras de 50% nos EUA.

▪ Ampliação das compras públicas de bens 
industriais, priorizando itens voltados a 
educação, habitação e infraestrutura social.

▪ Desoneração total da folha de pagamento das 
exportadoras para os EUA enquanto durarem 
as tarifas, substituindo por contribuição sobre a 
receita bruta (com possibilidade de redução a 
0%).

▪ Inclusão de médias e grandes empresas no 
REINTEGRA (6%), garantindo justiça tributária 
frente ao resíduo de 7,6% nas exportações, com 
destaque para móveis e madeira em SC.



Assuntos de Transporte, Logística, 
Meio Ambiente e Sustentabilidade

Apoio e articulação junto aos Portos 
catarinenses para questões relacionadas aos 
impactos nas tarifas portuárias, assim como nos 
cancelamentos ou antecipações de embarques. 



Medidas 
trabalhistas 
previstas na CLT 
que podem ser 
utilizadas pelas 
indústrias

Cartilha



Aspectos trabalhistas/sindicais

SUGESTÕES 
APRESENTADAS 
PARA INCLUIR 
MEDIDAS 
TRABALHISTAS 
NA MP 1309/2025: 

▪ Redução proporcional de 
jornada de trabalho e de salários.

▪ Suspensão temporária do 
contrato de trabalho.

▪ Pagamento do Benefício de 
Preservação da Renda a cargo da União.

▪ Concessão de férias coletivas.

▪ Antecipação de férias individuais.

▪ Aproveitamento e antecipação de feriados.

▪ Implementar banco de horas negativo, 
permitindo que o trabalhador tire folgas 
durante os efeitos do tarifaço, com 
compensação das horas em momento futuro.

▪ Diferimento do recolhimento do FGTS



SESI 
SENAI
IEL



Suporte à Indústria

Núcleo de suporte para acesso a 
crédito e incentivos públicos

IEL

Consultoria de adequação de processo 
ou produtos para novos mercados

SENAI

Suporte à indústria e ao Trabalhador

Plano de capacitação para melhor 
ocupação de trabalhadores

SESI / SENAI 

Plano de capacitação e 
recolocação para trabalhadores

SESI / SENAI

Pacote de Medidas

Acompanhamento psicossocial dos 
trabalhadores em recolocação

SESI 

Imersão desTarifaço - MVP Madeira:
Novos mercados e novos produtos

IEL / SENAI



SUPORTE À 
INDÚSTRIA



Núcleo de suporte a crédito e 
incentivos públicos

IEL

Suporte à Indústria

Ampliar o fôlego financeiro das indústrias de forma 
assertiva para transformação dos negócios para novos 
mercados.

Para quem

Resultado 

Indústrias que buscam acessar financiamentos ou utilizar 
benefícios dos pacotes estaduais ou federais.

Como funciona em 3 passos

Passo 1

Passo 2

Passo 3

Preparação da demanda para a entidade provedora.

Suporte na condução das demandas com as 
provedoras de crédito ou incentivo.

Tipificação da indústria e compreensão da sua 
necessidade.

Júlio Longo - julio.longo@ielsc.org.br (48) 3332-3051 

Anderson Ramos dos Santos: andersonrs@ielsc.org.br

Responsável 

Gratuitos

mailto:julio.longo@ielsc.org.br


Imersão desTarifaço Móveis e Madeira
Novos mercados e novos produtos

IEL - SENAI

Suporte à Indústria

Roadmap de desenvolvimento de novos produtos, novos 
modelos de negócios e implantação de novas tecnologias.

Para quem

Resultado 

Indústrias de móveis e/ou madeira que querem revisar sua 
atuação no médio e longo prazos.

Como funciona em 3 passos

Passo 1

Passo 2

Passo 3

A indústria participa da imersão "desTarifaço - MVP 
Madeira".

É desenvolvido um plano de novos mercados e 
modelos de negócio.

Identificação de indústrias madeireiras e moveleiras 
em busca de reposicionamento estratégico são 
indicadas.

Alexandre Meneguetti  - alexandre.meneguetti@fiesc.com.br

Responsável

Gratuito



Consultoria de processos 
e/ou produtos

SENAI

Suporte à Indústria

Apoiar o acesso a novos mercados com eficiência produtiva.

Para quem

Resultado 

Indústrias que já identificaram novos mercados e 
necessitam desenvolver produtos e/ou revisar processos.

Como funciona em 3 passos

Passo 1

Passo 2

Passo 3

Consultoria para revisão do processo e/ou 
desenvolvimento de novo produto.

Acompanhamento da implantação e mensuração do 
resultado.

Alinhamento e pesquisa para identificar demandas 
dos novos mercados.

Até 30 horas gratuitas

Maira Brandão  - maira.brandao@sc.senai.br

Responsável



SUPORTE 
À INDÚSTRIA
E AO 
TRABALHADOR



Plano de capacitação para melhor 
ocupação de trabalhadores

SENAI - SESI

Suporte à Indústria e ao trabalhador

Aproveitar a baixa ocupação para aumentar a competitividade do 
trabalhador pelo desenvolvimento de competências.

Para quem

Resultado para indústria 

Indústrias que manterão trabalhadores com ocupação 
reduzida.

Como funciona em 3 passos

Passo 1

Passo 2

Passo 3

Cursos personalizados são criados e matrículas 
realizadas (gratuidade).

Acompanhamento dos resultados de ganhos 
produtivos gerados pela capacitação.

Demanda da indústria e lacunas de competências 
são mapeadas.

Permitir a evolução na carreira pela habilitação de 
competências-chave.

Resultado para trabalhador 

Gerente Executivo SESI / SENAI / IEL da região

Responsável do Produto 

Gratuito



Recolocação de 
trabalhadores demitidos

SENAI SESI

Suporte à Indústria e ao trabalhador

Realocar de forma rápida e eficiente.

Para quem

Resultado para trabalhador 

Indústrias que decidiram reduzir o quadro de trabalhadores.

Como funciona em 3 passos

Passo 1

Passo 2

Passo 3

Realização das formações pelo SENAI.

Utilizar o EmpregaJá para recolocação e 
acompanhamento.

Incrementar o plano de demissões com a 
oportunização de trilhas de recolocação.

Reduzir os riscos de ações trabalhistas e o impacto 
socioeconômico das demissões.

Resultado para indústria

Gerente Executivo SESI / SENAI / IEL da região

Responsável do Produto 

Gratuito



Suporte psicossocial para recolocação.

Para quem

Resultado para trabalhador 

Como funciona em 3 passos

Passo 1

Passo 2

Passo 3

Realização dos acompanhamentos.

Acompanhamento até recolocação.

Incrementar o plano de demissões com a 
oportunização de acompanhamento psicossocial.

Reduzir os riscos de ações trabalhista e o impacto 
socioeconômico das demissões.

Resultado para indústria

Indústrias que decidiram reduzir o quadro de trabalhadores.

Acompanhamento Psicossocial

SESI

Gerente Executivo SESI / SENAI / IEL da região

Responsável do Produto 

Suporte à Indústria e ao trabalhador

Gratuito



Suporte à Indústria

Para quem

Como funciona em 2 passos

Passo 1

Passo 2

Serão realizadas análises de como SESI, SENAI e 
IEL poderão flexibilizar recebimentos dos contratos 
de serviços.

Indústria solicita a avaliação dos contratos e justifica 
o tamanho da perda de faturamento.

Fôlego financeiro para período de reposicionamento.

Resultado para indústria

Indústrias que tiveram grande perda financeira pela 
redução drástica de faturamento.

SESI SENAI IEL

Gerente Executivo SESI / SENAI / IEL da região

Responsável Geral 

Análise da situação dos contratos de 
serviço de indústria altamente afetadas

Linhas de serviços:

SESI
Saúde
Farmácia
Alimentação

IEL
Educação Executiva
Talentos

SENAI
Educação Corporativa
Serviços de Tecnologia

Cleci Farias - cleci.e.faria@sesisc.org.br

Responsável Farmácia e Alimentação



Responsabilidade 
Social



Internacionalização 



Apoio à inserção da indústria catarinense 
no comércio global

Sistema FIESC – Relações Internacionais

Suporte a Indústria

- CNI/CEB – Fotllow up de ações institucionais
-      Missão Empresarial à Washington – 3 e 4/09
- ANCHAM – Participação Ações Defensivas
- Camex: Reuniões de Atualização Semanal
- Denúncias – Acompanhamento:
         Madeira, móveis e produtos derivados – investigação 232
         Brasil – Investigação 301

Promoção Comercial

Tarifaço – EUA:

- Missão Comercial Expo Paraguai – 8 a 10 de Setembro
- 3º Encontro das Câmaras de Comércio - 16 de Setembro
- Rodada de Negócios Setor Metal Mecânico - 24 e 25 de Setembro
-    Encontro de Negócios na Argentina –  15 a 20 de Outubro
- Estudos de adensamento de cadeia produtiva: 
      Zona Franca de Panamá/ Paraguai/ Uruguai e outras

   Business Advisory in Company

Atendimento personalizado sobre comércio internacional, 
internacionalização, planejamento estratégico internacional

Maria Teresa Bustamante - maite@fiesc.com.br 
(48) 3239-1467

Paulo Koerich – paulo.koerich@fiesc.com.br 
(48)3231-4663

Contato 

- Estudos de Inteligência por país / produto

Inteligência Comercial

Diplomacia Comercial

- Receptivos a delegações estrangeiras: 
- China
- Canadá
- Países Baixos

mailto:julio.longo@ielsc.org.br
mailto:paulo.koerich@fiesc.com.br


Contatos na FIESC por área

Medidas da Fazenda Estadual 
Pablo Bittencourt
pablo.bittencourt@fiesc.com.br

Dúvidas Trabalhistas 
Maria Antônia Amboni 
maria-antonia@fiesc.com.br

Serviços SESI, SENAI e IEL
Gerentes Executivos de cada 
regional

Infraestrutura 
Egidio Antonio Martorano
martorano@fiesc.com.br

Financiamento Público – 
BRDE e BNDES 
Júlio Longo
julio.longo@ielsc.org.br

Internacionalização 
Maria Teresa Bustamante 
maite@fiesc.com.br

mailto:pablo.bittencourt@fiesc.com.br
mailto:maria-antonia@fiesc.com.br
mailto:julio.longo@ielsc.org.br
mailto:maite@fiesc.com.br


destarifaco.fiesc.com.br





Suporte a Indústria

Núcleo de suporte para acesso à 
crédito e incentivos públicos

IEL

Consultoria de adequação de processo 
ou produtos para novos mercados

SENAI

Suporte a indústria e ao Trabalhador

Plano de capacitação para melhor 
ocupação de trabalhadores

SESI SENAI 

Plano de capacitação e 
recolocação para trabalhadores.

SESI SENAI

Pacote de Medidas
Pacote que será divulgado amplamente

Suporte para contratação de Inova 
Talentos via bolsa Fapesc

Acompanhamento psicossocial dos 
trabalhadores em recolocação

SESI 

Imersão Destarifaço- MVP Madeira:
Novos mercados e novos produtos

IEL SENAI


