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Apresentacao

Devido & pandemia do novo coronavirus,
0S Negocios precisaram se adaptar a um
novo contexto de ftrabalho. Com a recente
reabertura das empresas e a liberacdo
gradativa, é necessario ter especial
atencdo aos cuidados para prevenir a
doenca e, tambeém, garantir que elas
cumpram os decretos e protocolos de
biosseguranga.

O objetivo deste documento é informar os
empresarios sobre as principais diretrizes
legislativas de prevencdo ao coronavirus
no ambiente de frabalho. Além disso,
sugerimos e detalhamos medidas eficazes
para uma retomada segura dos negocios.

Enfretanto, € importante ressaltar que,
conforme a evoluc@o da crise, hovas
decisdes normativas e governamentais
podem surgir. Por isso, fique atento aos
decretos municipais e estaduais e, em
caso de duvidas, conte com a FIESC
para te ajudar.
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Covid-19 e o mundo do
frabalho: atualizacdes e
andlises da OIT

A Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT)
publicou seu Ulfimo relatério de acompanhamento
no dia 27 de maio de 2020, informando sobre o
agravamento da crise e suas consequéncias no
mundo do trabalho.

Resumidamente, as andlises demonstram que:

e Cerca de 94% dos trabalhadores de todo o mundo
viveram, ou ainda vivem, em um pais com restricoes e
fechamento obrigatdrio do local de trabalho, embora
muitos governos se esforcem para a retomada gradual de
diversos setores.

® Estimativas da OIT revelam um declinio nas horas de
trabalho de cerca de 10,7% em relacdo ao ultimo trimestre
de 2019, o que equivale a 305 milhdes de empregos em
periodo integral.

e A OIT também traz estatisticas que sugerem que a
realizacdo de testes para rastreamento dos infectados
pode ajudar a reduzir as perdas de horas de trabalho
em até 50%. Por isso, este € um fator essencial a ser
considerado na elaboracdo de proftocolos para retorno ao
trabalho.

e Um ftotal de 178 milhdes de jovens trabalhadores no mundo,
mais de 4 em cada 10 jovens empregados globalmente,
estavam trabalhando em setores duramente afetados
quando a crise comegou. Quase 77% (ou 328 milhdes) dos
jovens trabalhadores estavam em empregos informais,
comparados com cerca de 60% dos trabalhadores adultos
(acima de 25 anos).

Versdo 10 - 2020




Como promover a retomada segura dos negocios 05

Como vocé viu, o mundo do trabalho foi afetado
gravemente. E para que os frabalhadores possam
voltar as atividades, a OMS publicou uma lista com
alguns critérios a serem considerados pelos
governantes para amparar a decisGo de refomada
ou ndo. Confira a seguir:

Criterios para a retomada
segundo a OMS

'| A transmiss@o do virus deve estar confrolada.

O sistema nacional de saude deve conseguir
detectar, testar, isolar e tratar cada caso, e
acompanhar a rede de contagio.

3 O risco de um surto deve ser minimizado, em
especial em ambientes como instalagcdes de saude
e asilos.

LI Medidas preventivas devem ser implementadas em
locais de trabalho, escolas e outros locais onde a
circulacdo de pessoas seja essencial.

5 O risco de importacdo do virus deve estar
sob controle.

é A sociedade deve estar plenamente educada e
engajada para aderir s novas normas de
convivio social.

Fonte: Tedros Adhanom Ghebreyesus, diretor geral da OMS, em anuncio feito durante
uma coletiva de imprensa. Reproduzido pelo relatério da FIRJAN - firjan.com.br.
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PASSO A passo: como criar
um plano de refomada
segura para 0s Negocios

Com base nas recomendagdes gerais das
organizagdes de saude, e também em
atencdo aos decretos e informativos sobre a
prevencdo confra o coronavirus, a seguir
listamos medidas para a elaboracdo de
planos corporativos de retomada,
confingenciamento e preveng¢do, de acordo
com o material disponibilizado pelo
Observatério FIESC.

E importante observar, porém, que as
informacdes aqui apresentadas podem ser
adaptadas para cada realidade empresarial,
verificando a viabilidade com relacdo aos
custos, operacionalizacdo e infraestrutura.
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'| Conheca sua forca de trabalho
e estabeleca home office
quando possivel

e Estabeleca um protocolo de triagem para identificar
trabalhadores com sinftomas do COVID 19, de modo a
providenciar o distanciamento social ou o afastamento desses
trabalhadores;

® Redlize uma pesquisa para saber quem sdo os trabalhadores
dos grupos de risco ou que moram com pessoas de grupos
de riscos;

e Converse com sua equipe para saber quais trabalhos
administrativos podem ser realizados a dist@ncia (home office);

e Em caso de home office, verifique com os trabalhadores os
recursos que necessitardo, e estabeleca uma comunicacdo
clara e direta com a equipe;

e Revise os processos produtivos para estimar quantos
trabalhadores sGo necessdrios para cada posto de trabalho,
em cada turno;

e Criente os frabalhadores terceirizados e prestadores de servicos.

Segundo OFICIO CIRCULAR SEI no 1088/2020/ME:

PESSOAS EM GRUPO DE RISCO:

Os trabalhadores pertencentes ao grupo de risco (com mais de 60
anos ou com comorbidades de risco, de acordo com o Ministério da
Saude) devem ser objeto de atencdo especial, priorizando sua
permanéncia na propria residéncia em feletrabalho ou trabalho remoto;

Caso seja indispensavel a presenca na empresa de trabalhadores
pertencentes ao grupo de risco, deve ser priorizado trabalho inferno,
sem contato com clientes, em local reservado, arejado e higienizado
ao fim de cada turno de frabalho;
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Com base nestes levantamentos, defina se é possivel
estabelecer politicas e prdticas de flexibilizacdo do local e
do hordrio de trabalho, por exemplo:

e Flexibilizagdo de turnos;

Definir meios de fransporte alternativos para os
trabalhadores, de modo a evitar aglomeragdes em transporte
publico ou privado;

e Criac@o de novos turnos (reduzir contato social na empresa);
e Estabelecer home office sempre que possivel;

e Oriente o trabalhador formalmente quanto ds questdes de
home office. Confira o ebook “Ergonomia e Comportamento
Preventivo para o Trabalho em Home Office” do SESI/SC.

2 Monitore e acompanhe a
saude dos frabalhadores

e Crie um fluxo para rdapida identificacdo e isolamento dos
casos suspeitos de Covid-19.

e Estimule que trabalhadores informem prontamente sua
condicdo de saude e se auto monitorem nesse sentido.

e Crie procedimentos dgeis para que trabalhadores informem
quando estdo doentes ou com sintomas da Covid-19.

® Quando apropriado, empresas devem criar procedimentos
para isolamento imediato de casos suspeitos, além de treinar
seus trabalhadores para implementar esses procedimentos.
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5 Mantenha os registros
atualizados

Conforme Portaria Conjunta 20:

e A organizacdo deve manter registro atualizado, & disposi¢do
dos orgdos de fiscalizagcdo, com informag¢des sobre:

a) frabalhadores por faixa etdrig;

b) trabalhadores com condicdes clinicas de risco para
desenvolvimento de complicacdes que podem estar
relacionadas a quadros mais graves da COVID-19, de
acordo com o subitem 2111, nGo devendo ser
especificada a doengg, preservando-se o sigilo;

C) casos suspeitos;
d) casos confirmados;
e) trabalhadores contatantes afastados; e

f) medidas ftomadas para a adequacdo dos ambientes
de frabalho para a prevencdo da COVID-I9.
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Planeje seu ambiente
de frabalho

4.1) Adote medidas organizacionais

Elabore um Plano de Acdo, com atividades bem definidas,
prazos e responsaveis para organizacdo e manutengdo dos
ambienfes de trabalho durante a pandemia do Covid 19.

Crie e divulgue protocolos para identificacdo e
encaminhamento de trabalhadores com suspeita de
contamina¢cdo pelo novo coronavirus antes de ingressar no
ambiente de trabalho. O profocolo deve incluir o
acompanhamento da sinftomatologia dos trabalhadores no
acesso e durante as atividades nas dependéncias das
empresas. Saiba como no Protocolo de Saude.

Implemente mecanismo e procedimentos para que os
trabalhadores possam reportar aos empregadores se estiverem
doentes ou com sinfomas.

Comunique a disponibilidade de triagem meédica ou outros
recursos de saude do frabalhador (por exemplo, enfermeira no
local; servicos de telemedicing). Pelo numero 136, disponibilizado
pelo Ministério da Saude, é possivel obter estas informacdes.

Adote medidas para diminuir a infensidade e a durag¢do do
contato pessoal entre trabalhadores e entre esses e o publico
externo.

Sempre que necessario, priorize agendamentos de hordrios
para evitar a aglomeracdo e para distribuir o fluxo de pessoas.

Priorize medidas para distribuir a for¢a de trabalho ao longo
do dig, em jornadas alternativas, evitando concentrd- la em um
turno so.

Evite deslocamentos de viagens e reunides presenciais,
utilizando recurso de dudio e/ou videoconferéncia.

Oriente formalmente, seus fornecedores e terceiros, sobre as
normas de prevencdo contra a Covid-19.
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4.2) Adapte os ambientes de trabalho

Medidas de distanciamento entre os trabalhadores:

® Delimite, com barreiras e sinalizacdo, o acesso a postos e
locais de trabalho somente as pessoas autorizadas, quando o
acesso ao local for indispensavel para execucdo da tarefa.

e Faca demarcacéo no chdo, definindo um distanciamento
seguro enfre os frabalhadores, quando for indispensdvel que
estes frabalhem lado a lado.

® Avalie a necessidade de instalagcdo de barreiras fisicas, como
protecdes de pldstico transparente ou janela estilo
drive-through, quando existir a necessidade de atendimento as
pessoas (seja publico intferno ou externo).

ATENCAO: cuidado com os postos de trabalho

improvisados, eles podem deixar o ambiente propenso
a acidentes de trabalho.

Medidas para manter o ambiente bem ventilado:

e Favoreca a ventilacdo natural sempre que for possivel e viavel,
através de portas e janelas;

e Aumente as taxas de ventilacdo no ambiente de trabalho,
sempre que for possivel e viavel;

e Evite 0 uso de ventiladores que possam direcionar particulas
ou goticulas sobre o trabalhador. Este tipo de ventilagdo
forcada favorece o aumento da dist@ncia percorrida pelo virus;

e Quando for necessdrio o uso de condicionadores de ar,
garanta que os filfros e componentes do sistema de
climatizacdo (bandejas, serpentinas, umidificadores, ventiladores
e dutos) estejam devidamente limpos.
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Medidas para reduzir a circulagdo e evitar aglomerag¢do:

e Defina as vias de circulagcdo e acesso, favorecendo, sempre
que possivel, 0 menor numero de pessoas circulando ao
mesmo tempo no local. Definir hordrios diferentes de entrada e
saida pode ajudar.

e Sinalize corretamente as vias de circulacdo e acesso, de forma
que os trabalhadores possam compreender como se dard o
fluxo das pessoas nos ambientes de trabalho e ambientes
comuns.

e Limite o fluxo de pessoas em ambientes fechados, observando
a disponibilidade de acessos e ambientes que empresa possui.

e Evite formacdo de filas, mas quando isso ndo for possivel,
providencie demarca¢do para garantir uma distdncia segura
enfre as pessoas.

e Faca restricdo de acesso ao publico externo sempre que
possivel.

e Salas de Reunido: colocar um aviso na porta proibindo a
reunido de pessoas sem a devida autorizacdo do superior
imediato.

® Estimule a realizacdo de reunides virtuais, mesmo que 0s
trabalhadores envolvidos estejam no ambiente da empresa.
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Medidas que favorecam a higienizagcdo das maos:

Disponibilize os seguintes materiais abaixo, para prover a
necessaria lavacdo frequente das m@os, no minimo em
banheiros e entrada de refeitdrio, entre outros pontos,
quando possivel e viavel:

® Pia com torneira que tenha saida de aguag;
® Dispensadores de sabdo liquido;
e Sabonete liquido;

e Porta-papel toalhg;

Lixeira com pedal.

E proximo as entradas de ambientes, cart@o ponto, dreas
de circulacdo, denfro de veiculos da empresq, entre outros
pontos quando possivel e vidvel, disponibilize:

® Dispensadores de antisseptficos;

® Alcool gel preferencialmente a 70% ou de dlcool liquido a 70%.
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Medidas gerais para evitar o compartiihamento de
equipamentos e afins ou garantir o correto
compartilhamento quando obrigatorio:

Bebedouros: quando existirem dois bicos ejefores de
Agua no bebedouro, recomenda-se inviabilizar o uso
do bico ejefor menor;

Veiculos: evite, sempre que possivel, compartilhar
veiculos da empresa. Disponibilize dlcool gel 70% e
oriente os funciondrios para a sua utilizacdo;

Registro de ponto: disponibilize ao lado do registro
de ponto recipiente com dlcool gel 70% e papel
toalha. Oriente cada trabalhador a fazer a higiene
das mdos com dlcool gel antes e depois de tocar @
superficies do marcador de ponto;

Telefone fixo: ndo devem ser compartilhados e, ao
final de cada turno, devem ser higienizados com
pano limpo embebido em dlcool 70%. Caso existam
telefones que precisam ser compartilhados,
disponibilize dlcool gel 70% e papel toalha. Oriente
para que seja feita a higiene das mdos antes de
usar o telefone, bem como a desinfeccdo do
telefone apds o uso, friccionando com papel toalha
embebido com dlcool 70% por 20 segundos.
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Medidas relacionadas ao uso de EPI - Equipamento de
Protecdo Individual:

® Mantenha o fornecimento e orienta¢do aos trabalhadores
quanto a utilizacdo de EPIs para prevencdo dos fatores de
riscos laborais, conforme PPRA vigente;

e Faca um levantamento prévio das necessidades dos EPIs
habitualmente utilizados pelos trabalhadores da sua empresa e
garanta que estejam em quantidades adequadas. E possivel
que alguns EPIs estejaom em falta no mercado, sendo assim,
faca uma andlise criteriosa para ndo contribuir com a escassez;

e Caso o evento da pandemia altere a situacdo do ambiente
laboral, de modo a interferir nas exposi¢cdes dos trabalhadores
aos fatores de riscos laborais descritos no PPRA, a empresa
deverd comunicar ao SESMT ou servico terceirizado para que
seja realizada uma avaliagdo da nova condi¢do encontrada e
proposicdo de medidas preventivas e de controle;

e Crie protocolos de higienizacdo didria para todos os EPIs
utilizados pela empresa, com orientagcdes para a correta
higienizacdo de seus uniformes e equipamentos para prote¢cdo
dos riscos laborais, tais como: oculos de protecdo, protetor
facial, respiradores reutilizaveis, capacetes, luvas, aventais, entre
outros. Esses equipamentos, mesmo sendo de uso pessodl,
devem ser higienizados pelos trabalhadores diariamente;

e Fornecer e controlar o uso de mdascaras de tecido pelos
trabalhadores durante todo o turno de servico. As mdscaras de
tecido devem ser substituidas a cada 4 horas, ou no momento
em que ficarem Umidas (PORTARIA SES/SC No 235 DE
08/04/2020);
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® Caso a atividade necessite de mais de um profissional ao
mesmo fempo, e a dist@ncia entre eles for inferior a 1,5 metros,
ambos deverdo usar mdscaras descartdveis (modelo cirirgico)
durante a atividade, substituindo-as a cada duas horas, e
descartando-as ao término.

e Quanto ao uso de EPIs para protecdo da COVID 19, deverdo
ser usadas somente pelos profissionais que atuam em
ambulatérios destinados ao servico de saude ocupacional da
empresa (enfermeiros, auxiliares, fonoaudidlogos e médicos),
seguindo as orientacdes do Ministério da Saude (Mdscaras
cirurgicas ou Respirador N95 ou PFF2; Luvas de procedimentos
e Oculos de Protec@o ou Protec@o Facial).

® Publique em local visivel as informag¢des de regramento
estabelecidas pelo Governo de Estado para seu ramo de
atividade.

5 Estabeleca e fiscalize o
fransporte dos trabalhadores

® Analisar a viabilidade de meios de transporte alternativos para
os trabalhadores, a fim de evitar aglomera¢des em transporte
publico ou privado;

® Quando o transporte dos trabalhadores for feito com veiculos
da empresa ou confratado, observar os seguintes aspectos:

e Garantir que a lotacdo ndo ultrapasse 50% da capacidade
maxima de lotacdo;

e Mantenha a ventilagdo natural dentro dos veiculos através da
abertura das janelas. Quando for necessdria a utilizagdo do
sistema de ar condicionado, deve-se evitar a recirculacdo do ar;

e Higienize regularmente os assentos e demais superficies do
interior do veiculo que sGo mais frequentemente tocadas pelos
trabalhadores, como: volantes, marcha, freio de méo,
maganetas e efc.

® Os motoristas devem utilizar de dlcool gel ou adgua e sabdo
para higienizar as m3dos.
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é Estabeleca regras para
a alimentacdo

Durante as refeicdes realizadas no refeitério da empresaq,
deve-se seguir as orienfacoes:

e Os trabalhadores que preparam e servem as refeicdes devem
ufilizar mascara cirirgica e luvas, com rigorosa higiene das
mAos;

® A refeicdo deve, preferencialmente, ser entregue diretamente
ao frabalhador, ou sejg, evitar o servico de buffet.

® Proiba o compartiihamento de copos, pratos e talheres ndo
higienizados, bem como qualquer outro utensilio de cozinhag;

e Considere aumentar o numero de turnos em que as refeicdes
sdo servidas, de modo a diminuir o numero de pessoas no
refeitério a cada momento;

e Nos refeitérios, promova maior espacamento entre as pessoas
na fila e cadeiras, orienfando para que as conversas sejam
evitadas;

e Aumente o rigor da higieniza¢cdo de superficies de utensilios e
mobilidrio apds cada utilizacdo.
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7 Higiene e
fundamental

A higiene é fundamental para que a dissemina¢do do
virus seja confida. Nesse sentido, € importante que sua
empresa esteja atenta as seguintes orientagoes:

e Crie protocolos de higienizacdo sistemdtica das instalagdes e
dimensione a equipe para execucdo;

e Infensifique a frequéncia de limpeza de dreas comuns como:
corredores, interruptores, vestidrios, banheiros, torneiras,
descargas, refeitdrios, salas de modo geral, elevadores,
corrimdos, superficies das mesas, macanetas e etc. Os produtos
de limpeza usados comumente para matar o virus sdo: agua
sanitdria, dlcool liquido 70%, dgua e sabdo.

e As equipes de limpeza, devidamente treinadas, deverdo realizar
suas atividades fazendo uso de Equipamentos de Protecdo
individual como: 6culos de protecdo, luvas de protecdo e
mascara.

e E importante que cada trabalhador higienize seu posto de
trabalho, diariamente e sempre que houver a troca de
trabalhadores ho mesmo posto. O posto deve ser higienizado
esfregando com pano limpo embebido com dlcool 70% por 20
segundos.
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8 Capacite e comunigque
os trabalhadores

A empresa deve garantir que os frabalhadores tenham
sido treinados e, constantemente, orientd-los sobre os
procedimentos a serem adotados.

Capacitagao:
Na capacitagdo, é necessario abordar, no minimo:

e Sintomas e formas de contdgio da Covid 19;

® QOrientacdo quanfo ao protocolo da empresa para identificacéo
e afastamento aos primeiros sinfomas do Covid-19;

e Medidas adotadas pela empresa para reduzir o contato com
as pessoas: distGncia segura para o trabalho, realizacdo de
reunides virfuais ou com poucas pessoas em ambientes
arejados;

® Medidas adotadas para diminuir a infensidade e a duracdo do
contato pessoal entre trabalhadores e entre esses e o publico
externo;

e Prdticas regulares de limpezg, incluindo a limpeza e
higienizacdo de rotina de superficies, equipamentos e outros
elementos do ambiente de trabalho;

e Orientagdes para a realizacdo da higienizagdo de seu posto
de trabalho ao término do seu furno - bancadas, assentos,
superficies de contato em mdquinas, controles e etc.

e Forma correta de higienizagdo das mdos e demais medidas de
prevencdo;

e FEfiqueta respiratdria, para que o trabalhador cubra o nariz e
boca ao espirrar ou tossir (“espirrar ou tossir no cotovelo”);

e Proibicdo do compartilhamento de copos, canudos, toalhas,
talheres, alimentos, maquiagem e protetores labiais, canetas,
celulares efc;
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e Orientacdes para a correta higienizacdo de seus uniformes e
equipamentos para prote¢cdo dos riscos laborais, tais como:
oculos de protecdo, protetor facial, protetor auditivo,
respiradores reutilizdveis, capacetes, luvas, aventais, entre
outros. Esses equipamentos, mesmo sendo de uso pessoal
devem ser higienizados pelos trabalhadores diariamente;

e Desencorajar os funciondrios a usar telefones, mesas, escritorios
ou outras ferramentas e equipamentos de trabalho, quando
ndo forem individuais;

Comunicacgdo:

Estabeleca mecanismos eficientes e constantes de
comunicacdo. Trabalhadores informados fazem melhores
escolhas.

e Utilize a CIPA ou designado para refor¢co da comunicacdo
interna;

e Converse com seus fornecedores sobre as medidas para
proteger trabalhadores terceirizados de acordo com a politica
da sua empresa.

e Disponibilize, se possivel, meios alternativos digitais para
entrega de documentagdes relativas a condi¢des de saude
(atestado, laudos), postergando a apresentacdo e entrega do
documento fisico original.

e Disponibilize, nos ambientes de trabalho, cartazes orientativos
informando quando e como fazer a higiene das mdos
(sabonete liquido e dlcool gel) para evitar a propagacdo do
virus.

® Estimule a higienizagcdo frequente de ferramentas e
equipamentos que precisam ser compartilhados no trabalho;

® Fixe lembretes sobre as medidas de higiene e etiqueta
respiratoria (como cobrir tosses e espirros com os cotovelos)
em varios locais do ambiente laboral.

Emita comunicagdes sobre evitar contatos muito proximos,
como abragos, beijos e apertos de mao;
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9 Manutencdo das regras
de prevencdo QO Virus

Para garantfir que todas as medidas planejadas sejam
implementadas € importante que elas sejam checadas
diariamente, atraves de inspecdes e check-lists. Dentre
alguns itens de checagem, por exemplo, femos:

Alcool gel: garanta que os recipientes de dlcool
/0% estejam sempre abastecidos;

Posto de Trabalho: ao término do turno,
certiique-se de que os frabalhadores estejam
realizando a higienizagdo do seu posto de trabalho
diariamente.

Comportamento: certifique-se de que os
trabalhadores estejam adotando um comportamento
seguro, seguindo as orientacdes repassadas. Sempre
que necessario, infensifique-as

Sabonete liquido e papel toalha: garanta que os
recipientes de sabonete liquido estejam sempre
abastecidos e limpos;

Manutengdo e Limpeza: certifique-se de que estd
ocorrendo a higienizagdo dos ambientes de uso
comum, como: corredores, interruptores, vestidrios,
banheiros, torneiras, descargas, refeitérios, salas de
modo geral, elevadores, corrimdos, superficies das
mesas, macanetas e etc;
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NGo compartilhamento de objetos e utensilios:
certifique-se que os trabalhadores ndo estejam
compartilhando copos, canudos, toalhas, talheres,
alimentos, maquiagem e protetores labiais, canetas,
celulares etc.

Veiculos: certifique-se de que esteja sendo realizada
a higienizagdo dos assentos e demais superficies do
interior do veiculo como: volantes, marchag, freio de
mAao, maganetas e etc.

Condicionadores de Ar: certifique-se de que a
limpeza dos equipamentos de ar-condicionado e
componentes do sistema de climatizacdo (bandejas,
serpentinas, umidificadores, ventiladores e dutos)
estejom sendo realizadas conforme o manual do
fabricante.

Além desses itens a empresa pode aplicar um checklist

didrio préprio.

Medidas Gerais:

e Analisar Decretos e Portarias Municipais, Estaduais e Federais
vigentes, com objetivo de identificar medidas especificas para o
seu segmento;

® |mplantar vacinagdo contra a gripe. E importante, j&@ que auxilia
os profissionqis de saude a descartarem o diagndstico de gripe
por influenza e acelerarem o diagndstico para Coronavirus.
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Segundo OFICIO CIRCULAR SEIl no 1088/2020/ME:

As comissdes internas de prevencdo de acidentes - CIPA existentes
poderdo ser mantidas até o periodo de estado de calamidade publica,
podendo ser suspensos 0S processos eleitorais em curso;

Realizar as reunides da CIPA por meio de videoconferénciao;

SESMT e CIPA, quando existentes, devem instituir e divulgar a todos os
trabalhadores um plano de acdo com politicas e procedimentos de
orientagdo aos trabalhadores;

Fica suspensa a obrigatoriedade de realizagdo dos exames medicos
ocupacionais, clinicos e complementares, exceto dos exames
demissionais durante o periodo de calamidade, conforme Medida
Provisdria No 927, de 22 de marco de 2020, devendo ser realizados
até o prazo de sessenta dias, contado da data de encerramento do
estado de calamidade publicg;

Segundo OFICIO CIRCULAR SEI no 1088/2020/ME:

O exame médico demissional poderd ser dispensado caso o exame
medico ocupacional mais recente tenha sido realizado hd menos de
180 dias;

Durante o estado de calamidade publica, fica suspensa a
obrigatoriedade de realizagdo de freinamentos perioddicos e eventuais
dos atuais empregados, previstos em normas regulamentadoras de
seguranga e saude no trabalho;

Os treinamentos periddicos e eventuais serdo realizados no prazo de
noventa dias, contado da data de encerramento do estado de
calamidade publico;

Durante o estado de calamidade publica, fodos os treinamentos
previstos nas Normas Regulamentadoras (NR), de seguranca e saude
do trabalho, incluindo os admissionais, poderdo ser realizados na
modalidade de ensino a distGncia e caberd ao empregador observar
0s conteudos pradticos, de modo a garantir que as atividades sejam
executadas com seguranca

Fonte: Observatério FIESC e Guia SESI de Prevencdo da CNI.
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Precisa de gjuda
OAra comecar?

Se vocé precisa de qjuda para comecgar a
monitorar seus trabalhadores, testa-los e
estabelecer as medidas preventivas
adequadas a legislagdo, com resguardo
juridico e apoio especializado, conte com
a FIESC - SESI SENAI.

Pensando em colaborar com as industrias
na refomada segura dos negocios, Nos
lancamos o Protocolo Corona, um
conjunto de servigos infegrados para
que vocé mantenha as atividades de sua
empresa com saude e segurancq,
contribuindo também no combate a
pandemia junto aos érgdos de
fiscalizacdo e sociedade.

O

Protocolo
Corona
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Com o Protocolo Corong, a realidade de
cada empresa e contemplada e as
solugcdes sGo entregues de acordo com o
contexto organizacional. O pacote consiste
nos seguinfes servigos:

CoronaDados: sistema web com assistente virtual
para monitoramento de sinftomas em massa.

GestaoCorona: assessoria especializada para
adequar as medidas e protocolos de saude e
seguranca contra coronavirus, garantindo também
a segurancga juridica da empresa..

LeanCorona: consultoria Lean aplicada ao contexto
da Covid-19 para para garantir a produtividade e
sustentabilidade da industria catarinense.

testeSesi: teste PCR, feste rdpido e/ou coleta de
teste para industrias.

Essas agdes, quando integradas, mostram a capacidade
de arficulacdo do nosso setor em apoio G sociedade e
aos orgdos de fiscalizacdo.

Se vocé quiser experimentar gratuitamente um dos servigos
do Protocolo Coronq, cadastre-se na versdo free de nosso
sistema web para monitoramento de sintomas em massa
(CoronaDados).

CONHECA O PROTOCOLO CORONA
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Referéncias

Legislagdo recente

A portaria No. 1565, de 18 de junho de 2020, "estabelece orientacdes
geraqis visando & prevencdo, controle e mitiga¢do da transmissdo da
COVID-19, e & promoc¢do da saude fisica e mental da populacdo
brasileira, de forma a confribuir com as ag¢des para a retomada segura
das atividades e o convivio social seguro". Vocé pode conferi-la na
integra clicando aqui. Confira fambém a PORTARIA CONJUNTA N° 20,
DE 18 DE JUNHO DE 2020 especifica para frabalhadores, clicando aqui.

Observatério FIESC

Protocolos de saude, cartazes e cartdes orientativos para as industrias

refomarem com suas atividades com seguran¢a durante o periodo da

pandemia do Coronavirus, conscienfizando a preservando a saude dos
seus colaboradores. Confira os materiais clicando aqui.

Guia SESI de Prevengéo
Material técnico da CNI com orientagdes para a retomada segura e
cartilhas de saude orientativas. Elaborado por:

Emmanuel de Souza Lacerda
Gerente-Executivo de Saude e Seguranca na Industria

Amilton Cabral Junior

Claudio Patrus Campos Bello
Gedrgia Anfony Gomes de Matos
Gabriella de Oliveira Ribeiro
Katyana Aragdo Menescal

Werciley Saraiva Vieira Junior
Médico Infectologista - CRM 1638

Cligue aqui para acessar.
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http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-1.565-de-18-de-junho-de-2020-262408151
https://enit.trabalho.gov.br/portal/index.php/covid-19-coronavirus
https://www.observatoriofiesc.com.br/suporte-saude-seguranca?_ga=2.116033281.626576370.1594223135-1320622614.1586863708
https://bucket-gw-cni-static-cms-si.s3.amazonaws.com/media/filer_public/8d/a1/8da1631f-9dd3-4275-878b-d230991d7954/guia_sesi_de_prevencao_26052020.pdf

Protocolo
Corona

Como promover
a retomada segura dos negodcios

FIESC FIESC
CIESC CIESC
SESI SESI
SENAT SENAT
EL L

www.protocolocorona.com.br
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