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MP 927 — Medidas Trabalhistas alternativas para enfrentamento
da Covid-19

O Plenario da Camara dos Deputados aprovou hoje, em sessao virtual, a
Medida Provisoria 927/20 nos termos do parecer do relator, deputado Celso
Maldaner (MDB/SC).

A MP 927 autoriza a adocao de medidas trabalhistas durante o estado de
calamidade publica em razao da Covid-19, como teletrabalho, antecipacao de
ferias e de feriados, concessao de férias coletivas, entre outras medidas
durante Covid-19.

O relator da matéria, deputado Maldaner, havia incialmente apresentado seu
parecer com uma série de modificacoes, entre elas as que incluiam
disposicoes da MP 905 — Contrato Verde Amarelo, que foi revogada pelo
Governo pouco antes de perder sua eficacia. No entanto, as alteracoes
propostas pelo relator enfrentaram muita resisténcia.

Dessa forma, apds extensa discussao e diversas tentativas de adiamento da
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votacao, o texto aprovado pela Camara dos Deputados mantém o texto original
da MP 927 com poucas alteracoes, entre elas:

« permissao do desconto de férias antecipadas das verbas rescisorias no
caso de pedido de demissdo se o periodo de aquisicao nao tiver sido
cumprido pelo trabalhador;

« permite ainda a compensacao de horas acumuladas em banco de horas
também nos fins de semana;

« exclusao da necessidade de concordancia por escrito do empregado na
antecipacao dos feriados religiosos.

Durante a sessao virtual, também foi aprovada emenda que prevé a suspensao
de acordos trabalhistas em andamento quando houver paralisacao total ou
parcial das atividades da empresa por determinacao do poder publico durante
a pandemia.

(a matéria ainda deve ser apreciada pelo Senado)
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Lembrando algumas das medidas autorizadas pela MP 927:
- flexibilizacao de exigéncias para realizacao do teletrabalho;

« permissao de antecipacao das férias individuais, mediante informagcao ao
empregado com 48h de antecedéncia;

« permissao de férias coletivas, com notificacdo prévia de 48h aos
empregados, dispensada a comunicagdo ao 6Orgao regional do trabalho
competente e ao sindicato;

« aproveitamento e antecipacao de feriados;

« ampliacao do banco de horas para compensacao das horas até 18 meses,
contados da data de encerramento da calamidade;
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« suspensao de exigéncias administrativas em seguranca e saude no trabalho
como, por exemplo, a obrigatoriedade de realizacao dos exames médicos
ocupacionais, clinicos e complementares, exceto dos exames demissionais;

« adiamento do recolhimento do FGTS pelos empregadores, referente as
competéncias marc¢o, abril e maio de 2020;

« 0S acordos e as convencoes coletivas que se vencerem no prazo de 180
dias contatos a partir de 22/03/2020 poderao ser prorrogados, a critério do
empregador, pelo prazo de 90 dias a partir de seu vencimento;

« convalidacao das medidas trabalhistas adotadas por empregadores no
periodo dos 30 dias anteriores a data de entrada em vigor da MP 927/2020,
desde que nao contrarie suas disposicoes.



