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Quem somos (constituicao)

A Associacdo das Industrias Metallrgicas,
Mecéanicas e do Material Elétrico de Rio
do Sul, fundada em 20/11/1973.

A Sindicato das Industrias Metallrgicas,
Mecanicas e do Material Elétrico de RIo
do Sul, Carta Sindical de 21/03/1975.
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Quem somos (dados)

A Industrias representadas: 430

A IndUstrias associados: 28 (7%)

A Trabalhadores na base: 7000

A Trabalhadores nas ind. Associadas: 4165 (60¢
A Quadro funcional: 4

A Terceirizados: 2

A Programas em funcionamento: 4

A CCT: SITMMMERS
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Quem somos (recursos)

A Origem de recursos:
A Contribuicdo Sindical
A Subvencéo Patronal
A Mensalidades
A Convénios

A Aplicacio de recursos:

A Despesas fixas: pessoal, manutengao (*), servigos de terceiros,
comunicacao, Tl e outros

A Despesas variaveis: manutengao, servicos (*), materiais,
programas especiais e eventos.

A Orcamento para 2014: R$ 550,500,00
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Politicas Institucionais Abcambleia Garal

Aprovacao
- Delegados representantes
Conselho Fiscal na FIESC
. Presidente
Gestao Estratégica Conselho Vice-presidente
Diretrizes Diretor Vice-presidente de Relacdes Empresariais

Vice-presidente de Relacées Trabalhistas

Conselho Técnico | Comissoes
de Relagoes Trabalhistas | Provisorias
Geréncia
Executiva
Assessoria Juridica —_—
. . Assessoria Contabil
Gestao Operacional

Executivo |

I
Relacoes Relagoes
Administrativas Institucionais

Assisténcia
Administrativa
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MAPA ESTRATEGICO 2014 - 2018

= Ser referéncia na representacdo empresarial e na promog¢ao do crescimento
VISAO das industrias metaltrgicas, mecanicas e do material elétrico.

Representar e defender os interesses do setor por meio de agdes proprias

MISSAO ou em parceria com entidades publicas e privadas.
RESULTADOS PARA Exceléncia nas relacdes trabalhistas e de negocios demandados pela industria
A INDUSTRIA a partir de competéncias técnicas e de gestao.
R » Desenvolver e promover
g;?:f:i;;?ifggliz acdes que contribuam para a competitividade
P e sustentabilidade do setor
AMBIENTE
Monitorar e atuar T s ;
nos ambientes trabalhistas e de ' r"/ - ZZT:;(;Z; T):z\f/i::itgnal
negé;: ;?: g:zeenn:glrﬁ:g% : I::;g::hvas e na exceléncia empresarial.
PROCESSOS
Desenvolver e aperfeicoar competéncias para > Oferecer uma estrutura tecnologica e
a execucdo das estratégias e o alcance dos objetivos J de sistemas atualizada, de acordo com a demanda,
com foco na eficacia e eficiéncia. em um ambiente fisico adequado.
CAPITAL HUMANO
E INFRAESTRUTURA

Manter uma politica de gestao sustentavel
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Com base no Mapa Estratégico sao
gerados as seguintes ferramentas:

Plano de trabalho anual

SIMMMERS

PLANO DE TRABALHO 2014
AMBIENTE

1 - ESTABELECER E FORTALECER AS RELACOES ENTRE CAPITAL E
TRABALHO

1.1 - Apresentacdo da CCT 2014

O que: Reunido de apresentacido e explicacdo da CCT 2014 para os gesfores
empresanais, de recursos humanos e escritorios de confabilidade

Justificativa: Para apresentar o texto, sanar duvidas e explicar a aplicacédo da CCT
no contexto industrial

1.2 - Curso “Como evitar problemas trabalhistas?”

O que: Curso de capacitacdo empresanal relativo aos tratamentos das rofinas

trabalhistas na industria
Justificativa: Buscar solucdes para as questdes trabalhistas comuns. Analisar e

avaliar actes de interesse mituo. Aprimorar rotinas trabalhistas.

1.3 - Palestra “O portadorde r idad

O que: Palestra sobre métodos de recrutamento de portadores de deficiéncias.
ustificativas Para anxiliar as emnresas nn atendimentn da leaislacin

peciais e o mercado de trabalho”

S\SERVIDQRCTs e ACORDOS COLETIVOEOTGCCT.201PLANO DE TRABALHO
EXECUCOES 20Merséo final.docx
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Orcamento anual

) o - o = r a
RECEITAS R$ 550.500,00 | R$ 14.041,67 | RS 16.285,18 |116% | RS 83.24
RECEITA BRUTA RS 550.500,00 | RS 14.041.67 | RS 16.285,18 [116% | RS 83.24
SUBVENCAO PATRONAL RS 132.000,00 | RS RS - 0% RS

G 3 RS 90.000,00 [ RS RS - o= RS
RS 42.000,00 [ RS RS - fo= RS
RS 300.000,00 [ RS RS 0% | RS 27.27.
RS 300.000,00 RS - o RS 27.27
RS 70.000,00 | RS 10.000,00 | RS 13.704,98 |137% | RS 51.80
RS 70.000,00 | RS  10.000.00 | RS  13.704,38 [137% | RS 51.80
RS 2800000 | RS 2.333.33 | RS 258020 [111% | RS 231
RS - _|Rs - o RS
RS 28.000,00 [RS  2.333,33 |RS  2.580,20 [111% | RS 2.31
RS - RS - 0% RS
RECEITAS OPERACIONAIS RS 20.500,00 | RS 1.708.33 | RS 0% | RS 1.86:
RS - RS - _|Rs - o RS
RS 5.000,00 [ RS 500,00 | RS - o= RS 54
RS 7.500,00 | RS 625,00 | RS - o= RS 62
RS - RS - RS - 0% RS
RS 2.000,00 [ RS 166,67 | RS - |o= RS 18
RS 5.000,00 [ RS 416,67 | RS - o= RS 45
DESPESAS R$ 486.178,00 | R$ 40.514,83 | RS 30.314,89 |75% | RS 41.44;
DESPESAS FIXAS RS 439.728,00 | RS 36.644.00 | RS 30.1B0,19 [82% | RS 37.23:
DESPESAS COM PESS0AL RS 307.068,00 | RS 25.589.00 | RS 20.835,49 |81% RS 26.02:
Salarios e Ordenados RS 204.000,00 | RS  17.000,00 | RS 10.212,03 [60% | RS 17.61
Décime Terceire Salaric RS 17.000,00 | RS 1.416,67 | RS 1.343,54 [95% | RS  1.42
RS 5.800,00 | RS 433,33 [ RS 3.845,19 |796% | RS 17
RS 13.200,00 |RS  1.516.67 | RS  1.231,95 [81% | RS 1.54
RS 52.800,00 | RS 4.483,33 RS 3.645,66 81% | RS  4.55
RS 1.700,00 [ RS 141,67 | RS 50,00 |64% | RS 14
= de Pagamento (13) RS 2.268,00 | RS 189,00 | RS 154,02 [81% | RS 13
Patrocinic de Cursas RS 4.300,00 [ RS 358,33 | RS 309,10 [86% | RS 26

GASTOS COM MANUTENCAO E CONSERVACAD

YA\FINANCEIRBLANO ORCAMENTARMA Orcado x Realizado por Competéncia 2014 .xIsx
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Ferramentas de apoio

InstrucOes de trabalho (IT)
Homepage

www.simmmers.com.br

Facebook

https:// www.facebook.com/pages/Si
mmmers/173216306145826?fref=ts

S\SERVIDORONTROLE INTERWSTRUCAO DE TRABALROI-001EMISSAO
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Participacoes

FIESC Comunidade
A Camara de Relacdes
Trabalhistas A CONDEMA
A Camara Tributaria e A CONSUPER IFC
Assuntos Legislativos A COMITE DA BACIA DO ITAJA

A Camara de Qualidade
Ambiental

A Conselho Técnico Consultivo
do SENAI/RIo do Sul

A Nuicleo metalmecanico

Bl

Jf“
%5 SIMMMERS

8° Encontro de Secretarios Executivos
DEA/ FIESC - Florianopolis, 3 e 4 de abr e 2014



Educacao

Realizados Em andamento

A PROJETE®@mpliacéo e At NPINJ YI &a9dz ¢
implementacao de cursos t NEFAIAAZS Sdz
técnicos no SENAI de Rio do R Café com o Industrial
Sul

A PROSALAProjeto de A Programa Especial Jovem
ampliacdo do SENAI Rio do Sul Aprendiz do SENAI
A Projetodo Centro de EducaggoA Campanha de

Profissionat CEDUP conscientizacao pela
A Projetosde apoio ao Instituto formagao tecnica

FederalCatarinense A Campanha da eficacia
A Concurso de redacio estudantil

Bl

b
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Indicadores

A Pesquisa de salarios do setor
A Flutuacdo de empregos

A Rais/ Caged

A Indicadores econdmicos

A Boletins da CNI / FIESC

v‘é‘r
, . . 3
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AcOes

A Perfil S6cieEconémico de Rio do Sul

A Projeto Museu da Industria Metahecénica
A Acompanhamento das barragem Sul

A Movimento pela Moralidade Publica

A Cameras de Seguranca Publica

4
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